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BUDAPESTI VAROSVEDO EGYESULET
ALAPSZABALYA

Az egyesillet alapszabdlya az aldbbi modositasokkal keriilt elfogadasra a szervezet legfébb szerve altal — annak
érdekében, hogy a szervezet megfeleljen a 2013. évi V. tv., a Polgdri Térvénykinyv és Az egyesiilési jogrdl, a
kizhasznii jogdlldsrél, valamint a civil szervezetek miikidésérdl és tdmogatdsdrdl rendelkezé 2011. évi CLXXV.
torvény /Ectv./ és mds jogszabdlyok hatdlyos — kitelezd — rendelkezéseinek. A jelen médositds vdltozdsai déit
betiivel vannak jelélve, - egységes szerkezetben az alapszabaly meg nem valtoztatott részeivel.

Mddositds idépontja: 2016. februdr 25.

I. Az Egyesiilet neve: Budapesti Varosvédd Egyesiilet
Az Egyesiilet roviditett neve: BVE
IL. Az Egyesiilet székhelye: 1126 Budapest, Szoboszlai utca 2-4.

III. Az Egyesiilet miikodési teriilete: Budapest fovaros

IV. Az Egyesiilet miikodési formaja: az egyesiilési jogrol, a kozhaszmi jogdlldsrél, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és tdmogatdsdrdl sz6l6 2011. évi CLXXV. torvény alapjan létrejovd, tartés cél folyamatos
megvaldsitasara létrehozott, kozcéli egyesiilet.

IV. 1. Az Egyesiilet jogi személy.

IV.2. Az Egyesiilet olyan dnkormanyzattal rendelkezé, kdzhaszni, tartés kozérdekii céli tarsadalmi szervezet,
amely tagjainak Onkéntes tarsuldsaval jott létre és tagjai érdekeit képviselve, demokratikusan elfogadott
alapszabalya szerint miikodik.

V. Az Egyesiilet bélyegzéje: Kor alaky, rajta Pallasz Athéné szobranak abréja, a pajzson belill a fovaros
cimerével, korben ,,BUDAPESTI VAROSVEDO EGYESULET” sz6veggel.

V/1. Az Egyesiilet logdja: Az egyesiilet bélyegzdjén levé Pallasz Athéné szobrdnak dbrdja.

A logo haszndlatdra jogosultak kire:

- az Egyesiilet vezel( tisztségviselGi és a Titkdr hivatalos levelezésiik fejlécén, valamint az egyesiileti tisztségiiket
feltiintetG névjegyiikon,

- az Elnokség dltal jévdhagyott formdban, helyi és szakmai csoportok vezetGi e tisztségiikhiz kapcsolédo
ugyvitelitk sordn haszndlt nyomtatott, irott és elektronikus levelezésiik fejlécén, tovabbd egyesiileti tisztségiiket
feltiintetd névjegyiikon.

VL. Az Egyesiilet célja és feladatai:

1. Kozcélu tevékenység folytatdsa a kornyezetvédelem, a kulturalis 6rokség és a miiemlékek megovasa
érdekeben, amely kiilondsen a nevelés, ismeretterjesztés, kulturélis tevékenység kulturalis 6rokség megovasa,
a milemlékvédelem és a kornyezetvédelem teriiletét érinti.

2. A f8varos torténelmi, épitészeti, természeti értékei feltarasanak, gyarapitisanak és megévasanak elésegitése.
3. Budapest szépitése, polgdrainak — és kiilondsen az ifjusagnak — a varos szeretetére nevelése, a polgarok
bevonasa a fejlesztési elképzelések, tervek megvitatasaba és megvalésitasaba.

4. Szervez0 és dnkéntes munka az egyéni és kozosségi erdk osszefogasa érdekében.

5. A kornyezet- és természetvédelmi szempontok érvényesitésének eldsegitése.

6. Az Egyesiilet kdzhasznu szolgaltatasaibol tagjai €s kiviilallok is részesiilhetnek.

7. Az Egyesiilet tevékenységérol rendszeres tajékoztatast ad az irott és elektronikus sajtoban.

Az Egyesiilet — fenti céljai megvaldsitdsaban érdekében — kiilondsen a kovetkezd feladatokat véezi:

* Kezdeményezi az illetékes dnkorményzati szerveknél épiiletek, miitargyak és tartozékai, varosképi elemek,
szobrok és mas értékek felujitasat, potlasat, karbantartasat.

* Az illetékes szervek felkérése alapjan el6segiti, illetbleg szervezi tagjai és masok kozremiikdését a felijitasra
keriild objektumok helyreallitasanal.

* Segiti a kiilonleges felkésziiltséget igényld feltarasi, felujitasi, karbantartasi és javitasi munkédkra a tervezdi,
kivitelez6i kapacitas biztositasat. u
* Segiti a felujitott épitmények és miitargyak megovasat. SRARIFLHIEL




* Kozremikodik a jelenleg miemléki védettség alatt nem allo, de varosesztétikai, ipartorténeti,
miivészettdrténeti vagy egyéb szempontbol jelentds, megdrzésre érdemes értékek, épiiletek, azok diszitéelemei.
tartozékai, kozteriileti miitargyak és a fovaros irott és iratlan hagyoményainak felkutatasaban és megdrzésében.
*Az illetékes fovarosi vagy keriileti szervek felkérése vagy sajét kezdeményezése alapjan véleményezi a
varosrendezési terveket; a beépitési, szanalasi, atépitési és bontasi terveket; a varosrész-rehabilitaciok,
sortatarozasok, teriiletbeépitések terveit; a kozlekedésfejlesztési terveket; a parkositasi illetve kiemelt zdld
teriileteket érintd terveket.

* Kezdeményezi a tevékenységével kapcsolatos kiallitdsok szervezéset, illetve abban kozremiikodik.

* Tevékenységéhez kapcsolodé kiaddi tevékenységet végez.

* Kezdeményezi Kkitiintetés adomanyozisat a fovarosért végzett kiemelkedd tarsadalmi tevékenység
elismerésére.

* Elgadésokat szervez, illetve eldaddkat biztosit kiilonb6zé forumokon az Egyesilet céljainak megfeleld
feladatok, témak népszeriisitésére, polgarok ilyen célokra torténd megnyerésére.

* Védi és gyarapitja a fovaros zoldterdileti értékeit.

* Nyilvanos kozéleti, vérospolitikai tevékenységet folytat.

Az Egyesiilet fentiekben részletezett tevékenységeirdl, miikodésérdl és szolgdltatdsairdl, valamint ez utobbiak
hozzaférhetdségérdl rendszeres tdjékoztatdst ad az interneten, az Egyesiilet honlapjdn: www.varosvedo.hu

VI/1. Az egyesiilet kozcéli tevékenysége:

Az Egyesiilet a jelen Alapszabdlydba foglaltan tobb olyan kozhaszmii tevékenységet vallalt fel, melyek dllami,
illetve onkormdnyzati  feladatkérbe  tartoznak.  Ennek érdekében  folvamatosan  egyiittmiikodik — tobb
szakminisztériummal, orszdgos hatdskordi dllami szervekkel. Fentiek megvalositdsaként részt vesz olyan
kizfeladatok ellatdsaban, amelyekrdl torvény vagy torvény felhatalmazdsa alapjan mds jogszabdly rendelkezése
szerint valamely dllami szervnek vagy a helyi énkormdnyzatnak kell gondoskodnia, igy az Egyesiilet az aldbbi
iogszabdlyhelyekben felsorolt feladatok elldtdsdban, illetve megvaldsitdsdban vallal részt tevékenységével:

Magyarorszdg helyi énkormdnyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXLX. torvény:
o 13. § (1) bekezdésében a telepiilési énkormdnyzat feladataként meghatdrozott ,, telepiilésfejlesztés, a
telepiilésrendezés, az épitett és természeti kornyezet védelme” feladatok ellatdsaban
az Egvesiilet _tevékenyen részt vesz az épitett és természetes kbrnyezet értékeinek felkutatdsdval, megmentésére
tett javaslattal, anyagi forrdsok feltdrdsaval, az erre vonatkozé munka osztonzésével, és megszervezésével.
Ugyancsak jelentSs szerepet vdllal a kozosségi tér biztositdsa; kozmiivel6dési, tudomdnyos, miivészeti
tevékenység tdmogatdsa; a nemzeti és etnikai kisebbségek kulturdlis értékeinek megdrzése teriiletén.

Az épitett kornyezet alakitdsdrol és védelmérdl szol6 1997. évi LXXVIIL. torvény

- 6/A. $. (1)bek. aa) pontja alapjdn kozremiikodik:

- az épitett kornyezet helyi védelmében, valamint a helyi épitészeti értékek, a  telepiiléskép, a rdldtds
és kilatds védelmében,

-a 3., 56. és 57.§-a értelmében szerepet vdllal az épitett kirnyezet alakitdsaban és védelmében. Segiti a
célok érdekében dllami és onkormdnyzati szervek, dllampolgdrok, szervezetek egyiittmiikodését. Részt vesz az
értékek felkutatdsdban, védelmiik megszervezésében, azok bemutatdsdban. Szorgalmazza és segiti a helyi
védelmi rendeletek megalkotdsat.

A kornyezet védelmének dltaldnos szabdlyairdl sz6l6 1995. évi LIIL torvény:

o 42.§. A kirnyezetvédelemért felelos miniszter feladatai koziil:
az Egyesiilet elemezi és értékeli a kornyezet dllapotdt és védelmének helyzetét, a kirnyezet védelmének,
szabdlyozott haszndlatdnak és tervszerii fejlesztésének tapasztalatait.

A kulturdlis javak védelmérél és a muzedlis _intézményekrdl, a_nyilvdnos konyvtdri elldtasrél és _a
kozmiiveldésrél szol6 1997. évi CXL. torvény:

o 4.§ - ban foglalt, mindenkit megilletd jog biztositdsdban kozremiikodik az Egyesiilet és sajat eszkozeivel
is hozzdjdrul ahhoz, hogy az dllampolgdrok megismerhessék a kulturalis orokség javait, gyarapithassdk
miiveltségiiket. Segiti kulturdlis orokséget védo, megismertetését célul tiz6, kozmiivelodési céli
kozosségek létrejottét, szorgalmazza és tdmogatja kulturdlis céli kozisségi szinterek létrehozdsat.

e a 7.§ rendelkezéseinek érvényesitése érdekében az Egyesiilet részt vesz a kulturdlis ;j
felkutatdsdban, szdmbavételében, védelmiik megszervezésében.

A kulturdlis orokség védelmérdl szolé 2001. évi LXIV. Torvény 56. §-a alapjdn:
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® szerepet vdllal a miiemléki védelem megszervezésében, a miiemléki értékek felijitdsaban, tovébbd az
értékek bemutatdsdiban.
A magyar nemzeti értékekrdl és hungarikumokrol szol6 2015. évi LXXX. torvény 2.6, (1). bek. l/. pontjdban
meghatdrozott telepiilési értéktdr: a telepiilési nkormanyzat teriiletén fellelhetd nemzeti értékek adatait
tartalmazé gyiijtemény osszedllitdsaban részt vallal az Egyesiilet.

VI/2. Az Egyesiilet célja szerinti besoroldsa a 11/2012. (II. 29) KIM rendelet 40. mellékletében meghatdrozottak
szerint:

- kulturdlis és informdcios tevékenység, kulturdlis orokség megdrzése,, kiadds, épitett kornyezett

védelme, hagyomdnydrzés, kozmitvelSdés,

- oktatdsi tevékenység: gyermekeknek és felnétteknek sz616 ismeretterjesztés,

- sporttevékenység tdmogatdsa,

- kutatdsi tevékenység,

- kornyezetvédelmi tevékenység: természetvédelem, zildfeliilet védelem,

- telepiilésfejlesztési tevékenység: helyi és regiondlis telepiilésfejleszités,

VI/3. A jelen Alapszabdly mddositdsdhoz kapcsoléddan az Egyesiilet megfelel a 2011. évi CLXXV. Tv-ben /Ectv.
meghatdrozott aldbbi jogszabdlyi feltételeknek:

- Az egyesiilet hozzdjdrul a tdrsadalom és az egyén kizos sziikségleteinek kielégitéséhez, mivel a
szervezet szolgdltatdsai a tagjain, a munkavallaléin, onkéntesein kiviil mdsok szdmdra is hozzdférhetéek.

- Megfeleld erdforrds dll a szervezet rendelkezésére, mivel az eldzG két lezdrt iizleti év vonatkozdsdban
a kovetkezd feltételek koziil legaldbb egy megvalésult: }

a) az Egyesiilet dtlagos éves bevétele meghaladja az egymillié forintot ,vagy

b) a két év egybeszdamitott adozott eredménye/tdrgyévi eredménye/ nem negativ. vagy

¢) a személyi jellegii rdforditdsai /kiaddsai/- a vezet tisztségviselGk juttatdsainak figyelembevétele
nélkiil — eléri az dsszes rdforditds /kiadds/egynegyedét.

- Megfeleld tarsadalmi tdmogatottsdg mutathaté ki a szervezetnél, ha az eldz8 két lezart iizleti éve
vonatkozdsdban a kivetkezd feltételek koziil legaldbb egy teljesiilt:

a) a személyi jovedelemads meghatdrozott részének az adézé rendelkezése szerint a szervezetnek
felajanlott dsszegbdl kiutalt ésszeg eléri az 54. § szerinti bevétel nélkiil szimitott Gsszes bevétel kettd
szdzalékdt, vagy

b) a kozhaszmi tevékenység érdekében felmeriilt koltségek, rdforditdsok elérik az ésszes rdforditds felét a
két év dtlagdaban.

c). kozhaszmi tevékenységének elldtdsdt tartésan (két év dtlagiban) legaldbb tiz kozérdekii onkéntes
tevékenységet végzé személy segiti a kozérdekii onkéntes tevékenységrél szélé 2005. évi LXXXVIIL
torvénynek megfelelGen.

9. Az Egyesiilet tagjai €s szervei Gtjan fejti ki tevékenységét. Az Egyesiilet orszagos vagy helyi politikai
tevekenységet nem folytat, a partok befolyasatol fliggetleniil mikodik, partoktél timogatast nem fogad el és
azoknak valamint szervezeteinek erkélcsi és anyagi timogatast nem nyujt. Orszaggyilési képviseldi-, megyei
Jjogu véros képviseld testiiletébe, valamint Europa Parlament tagjénak jeloltet nem 4llit, valamint polgarmestert
nem jelol, és erkdlesi-anyagi timogatast azoknak nem nyuijt.

VII. Tagsagi viszony keletkezése €s megsziinése

1. Tagsagi viszony keletkezése: Az Egyesiilet tagjava valik az a szervezet és az a legalabb korlatozottan
cselekvoképes, a koziigyek gyakorlasatl el nem tiltott személy, aki belépési nyilatkozatot ir ala, melyben az
Egyesiilet alapszabalydban foglaltakat elfogadja és akivel szemben nem allapithaté meg Osszeférhetetlenség. A
tagsdgi viszony iranti kérelmet, illetve a kitoltott és alairt belépési nyilatkozatot irasban kell a Titkarhoz
benyujtani.

A tagsagi viszony a belépési nyilatkozatnak az Elnokség errdl sz6l6 dontése napjén keletkezik, feltéve, hogy a
Titkar el8terjesztése alapjan az Elnokség a belépést nem utasitja vissza. A visszautasitds csak irdsban érvényes.
A visszautasitast legkésobb az elndkségi hatarozathozatalt kovetd 15. napon a visszautasitottnak személyesen at
kell adni vagy részére postai uton, az atvétel visszaigazolasara alkalmas modon kell megkiildeni.

1.2. Az Egyesiilet tagja elnevezés alatt rendes tagot kell érteni. Q ﬁ/\/
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2. Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja: az Egyesiilet tiszteletbeli tagjava valik az a kozéleti, miivészeti, tudomanyos
vagy egyéb, a fovaros érdekében végzett kiemelkedben jelentds tevékenységet végzd személy vagy szervezet,
akinek jelolését az Elndkség javaslata alapjan a Kiildottgyiilés rendes szavazati rendje szerint ¢lfogadja. A
tiszteletbeli tagot helyi vagy szakmai csoportba — mindenekeldtt sajat kivansaganak megfelelden — a Titkar
osztja be. Nem lehet az Egyesiilet tiszteletbeli tagja, akinek rendes tagsagat jogszabaly vagy az Alapszabaly
kizarja.

2.1. A tiszteletbeli tagok az egyesiilet szerveinek iilésein tandcskozdsi joggal részt vehetnek, de szavazati joguk
nincs és egyesiileti tisztségre nem valaszthatok.

3. Az Egyesiilet partolo tagja lehet az Egyesiilet miikodését tdmogaté személy vagy szervezet, aki erre iranyulo
szandékat az Egyesiiletnek bejelenti és az Elnokség javaslata alapjan a Kiildsttkozgyiilés rendes szavazati rendje
szerint elfogadja.

3.1. A partolé tagok az egyesiilet szerveinek iilésein tandcskozdsi joggal részt vehetnek, de szavazati joguk nincs
és egyesiileti tisztségre nem vélaszthaték. A pértolé tag kotelezettsége a vdllalt vagyoni hozzdjdrulds megfizetése.

4. Minden rendes egyesiileti tag tagja lehet a helyi vagy szakmai csoportnak. A kivant csoportot a tag belépéskor
vagy ezen alapszabély hatalybalépését kovetd 30 napon beliil jeloli meg. Ha a tag ezt nem teszi, annak a
csoportnak valik tagjava, amelyikben 4llandé lakéhelye (székhelye) van. A csoport-valtast a tag a volt és az 1j
csoport vezet6jénél 15 napon beliil koteles bejelenteni.

5. A tagsagi viszony megsziinése: A tagsagi viszony megszinik:
a). a tag kilépésével,
b). a tag kizarasaval,
¢). a természetes személy tag halalaval vagy a tagként nyilvantartott szervezet megsziinésével.

6. Az Elndkség kezdeményezi annak a tagnak a kizarasat, egyben annak a tagsagat felfliggesztheti, akinek a
titkar 4ltal kikildott irasbeli fizetési felszolitas ellenére 2 évi tagdijhatraléka gyilt Ossze, az Egyesulet
tevékenységét és célkitlizéseit aktiv magatartasaval veszélyezteti, akivel szemben osszeférhetetlenségi ok 4ll
fenn, vagy aki az Alapszabaly rendelkezéseit stlyosan vagy ismételten megsérti. 4 tag kizdrdsdrol valé dontés
az egyesiilet Kiildotgyilésének hatdskore, errél dontést rendes hatdrozathozatali rendje szerint hoz.

6.1. A kizdrdsrol hatdrozatot csak azt kovetben hozhat a Kildongytilés, hogy a kizdrni kivant tagot a kizaras
jogkovetkezményeire a részére postai uton, ajanlott, tértivevényes formdban vald megkiildéssel kétszer felhivta
az egyesiilet képviseletre jogosult tisztségviseldje.

VIIL A tagok jogai és kotelezettségei
1. Az Egyesiilet tagjai jogosultak:

a). az Egyesiilet és szervei munkéjaban részt venni, hozzéjarulni az Alapszabalyban meghatérozott célok €s
feladatok teljesitéséhez,

b). az Egyesiilet szerveinek {ilésén megjelenni, ott szavazati jogukkal élni, barmely, az Egyesiilet munkdjét
segit, birald, a napirend kiegészitésére sz6l6 javaslatot az Elnokség vagy a Kiildottgyilés elé terjeszteni.

2. Az Egyesiilet tagjai kotelesek:

a). az Alapszabalyban foglaltakat megtartani,

b). az Egyesilet szervei és tisztségviseldi altal hozott hatdrozatokat és dontéseket végrehajtani, illetdleg
végrehajtasukat elosegiteni,

c). atagdijat rendszeresen fizetni.

3. A tag jogosult az Egyesillet irataiba betekinteni, arrol kérésére és koltségére masolatot kell kiadni.

4. A szervezetben tevékenykedd maganszemélyek és jogi személyiséggel rendelkezo tagok éves tagdijanak
dsszegérol a Kiildottgytlés dont. A tagdij osszegét, megfizetésének modjat €s hataridejét a szervezet honlapjan is
Kozzéteszi. A tagdij befizetésének hatéarideje minden év marcius 15-¢. A tagdij az Egyesiilet bankszamlaja

illetve az egyesiilet hazipénztraba a Titkarsagon személyesen bevételi bizonylat ellenében fizethetd be.




5. Az Elnokség a tagdij-fizetés kotelezettsége alol a tag irasbeli kérésére eseti vagy allandé jelleggel, avagy a
jovdre nézve vagy visszamenodlegesen felmentést adhat, azt mérsékelheti, a befizetett tagdij azonban nem
kovetelhetd vissza.

6. Az Egyesiilet alapité tagja és e cim viselésére jogosult az a személy, aki az szervezet megalakuldsahoz
kapcsolodo elsd Alapszabély megalkotaséban részt vett és azt alairta.

IX. T4jékoztatas, nyilvanossag

1. A vezet§ testiiletek hatdrozatair6l nyilvantartast kell vezetni (Hatérozatok T4ra), melynek tartalmaznia kell a
vezetd szervek dontéseinek tartalmat, hatalyat, idejét, valamint a hatdrozatok meghozatalat tAmogaté, illetve
ellenzd, valamint a tartézkodast jelz6 szavazatok szamaranyat.

2. A Hatérozatok Téra, valamint az Egyesiilet miik6désével kapcsolatos mas iratok és beszamol6i kozlések
mindenki szadmdra hozzaférhetéek és nyilvanosak, e fejezet 4. pontjdban meghatdrozott napokon ¢&s
idointervallumban.

3. Az Egyesiilet a Kiildottgytilés, az Elnokség és a Feliigyeld Bizottsdg dontéseit, hatarozatait, tovabba a
beszdmolo6i kozléseket a helyi és szakmai csoportok vezetdivel és az érintettekkel irdsban kozli és az Egyesiilet
internetes honlapjan is kozzéteszi.

4. Az Egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratba — elézetes idSpont egyeztetést kdvetden — az Egyesiilet
székhelyén munkanapokon 09.00 ¢ratol 15.00 oraig lehet betekintheti, arrél a sajat koltségére masolatot
késziteni.

5. Az Egyesiilet miikodése, szolgaltatasai igénybevételének modja nyilvanos. Az Egyesiilet honlapjan keresztiil
gondoskodik arrol, hogy tagjai és az Egyesiileten kivilli személyek és szervezetek megismerhesseék
szolgéltatasait, igénybevételiik modjat.

X. Az Egyesiilet szervei és vezet6 tisztségvisel6i

1. Az Egyesilet szervei:
a). helyi és szakmai csoportok és azok kozgyiilései,
b). Kiildottgyiilés,
c). Elnokség,
d). Feliigyel6 Bizottsag,

2. Az Egyesiilet tisztségviseldi:

a.) az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi: az Egyesiilet elnoke, az Egyesiilet alelnokei és az Egyesiilet
elnoksége, mint dontéshozo szerv,

b). az Egyesiilet tisztségviseldje: az Egyesiilet titkdra.

2.1. Az Egyesiilet a jelen Alapszabdly-médositdssal létrehozza: az , Egyesiilet Tiszteletbeli Elnoke” és az
.~ Egyesiilet Orokos Tiszteletbeli Elnoke” tisztségeket. E tisztségekre az a személy vdlaszhaté meg, akit az
Elnokség erre vonatkozé ajdnldsa alapjdn a szabdlyszeriien Osszehivott, hatdrozatképes Kiildottgyiilés rendes
szavazati rendje szerint megszavaz.

3. A helyi és szakmai csoportok

3.1. A helyi és szakmai csoportok fovarosi keriiletenként vagy szakmai szempontok szerint teriileti
hovatartozésra tekintet nélkiil szervezddnek. A helyi és szakmai csoportok létrej6ttéhez az Elnokség eldzetes
jovahagyésa és erre vonatkozo hatarozata sziikséges.

3.2. A helyi és szakmai csoportok feladata, hogy kozvetitsék a tagok felé az Egyesiilet céljait, feladatkitiizéseit,
szolgaltatasait és a tagokat folyamatosan bevonjak a célok elérésébe, tevékenységek folyamataba.




hatarozatait a szavazati joggal rendelkezo, jelenlévd tagok egyszer(i tobbségének, azaz 50 %+1 O szavazataval
hozza meg.

3.3.1 A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az: akivel szemben a jelen Alapszabaly  XIL.
Osszeférhetetlenségi szabdlyok 3. pontjdban meghatdrozott kizdré okok valamelyike fenndll.

3.4. A helyi és szakmai csoportok kozgylilései évente legalabb egyszer, de legaldbb annyiszor tiléseznek,
ahanyszor a Kiildottgyfilés.

3.5. A helyi vagy szakmai csoport kozgylilése a megalakulésat Kkovetd 30 napon beliil négy évre megvalasztja a
csoport vezetdjet. A helyi vagy szakmai csoport jogosult rendes hatérozathozatali rendjével megszavazott, 1 6
Killdottet delegalni, aki az egyesiilet Kiildottgytlésében a csoportot képviseli.

3.6. A helyi és szakmai csoportok Kkozgyliléseit annak vezetdje irasban hivja egybe a Killdottgyilés idépontja
eldtti legaldbb 8. napra 5 napos idokdz betartasaval. A megismételt kozgytilést a hatarozatképtelent koveto 3.
munkanapon azonos idépontban kell megtartani. A megismételt Kkozgyiilés helyét, id6pontjat €s az eredetivel
megegyezd napirendjét az eredeti meghivéban Kkotelez6 meghatarozni.

3.7. A helyi és szakmai csoport kozgylilése dont sajat tigykorébe tartoz6 kérdésekrol, valamint az Egyestilet
Kiildottgylilésének napirendjéhez a Kildstt altal képviselendd allaspontrol.

3.8. A helyi és szakmai kozgytlés igykorébe tartozik mindazon helyi kérdés, amit az Alapszabély mas Szerv
tigykorébe nem sorol.

3.9. A helyi és szakmai csoport nallo gazdalkodast nem folytathat, 6nallo bevételei nem lehetnek — azonban
amennyiben bevételre tesz szert, annak Osszege az Egyesiilet kozponti szamlajara keril befizetésre vagy
stutalasra, és annak a csoport részére torténd felhasznalasi modjarol az Elnokség dont. A helyi és szakmai
csoport koltségeit a kozponti koltségvetés fedezi.

3.10. A helyi és szakmai csoport kozgyiilése a Kiildottgytilés altal elhatarozottak érdekében meghatarozza sajat
feladatait. A Kildottgytlésen a delegalt 1 6 Kiildstt utjan, azon kiviil kozvetlenill az Elnokség felé javaslatot
tesz tiszteletbeli €s partolo tag felvételére, tag kizarasara, célok és feladatok Kitiizésére, pénziigyi, elszamolasi
kérdésekre, tisztségviselok megvalasztasara, feleldsségre vonasara, a titkar felfiiggesztésére, a vezetd
tisztségviselokkel szembeni igényérvényesitésre, beszamoltatasukra, az Alapszabaly médositasara, valamint az
Egyesiilet megsziintetésere.

4. A Kiildottgyiilés

1. A Kildottgytilés az Egyesiilet legfobb dontéshozd szerve. Barmely az Egyesiilet egészének mikodését,
tevékenységét érintd Kkérdésben hatarozhat. A Killdottgy(ilés a helyi és szakmai csoportok éltal delegalt kiildottek
dsszességébol, az Elnokség tagjaibol €s a Feliigyeld Bizottsag tagjaibol all.

2. A Kiildottgytilésen minden Kiildottnek, valamint az Elnokség tagjainak €és a Feliigyeld Bizottsag tagjainak
egy-egy szavazata van.

2.1. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az: akivel szemben a jelen alapszabaly XII. Osszeférhetetlenségi
szabalyok 3. pontjdban meghatdrozott kizdré okok valamelyike fenndll.

3. A Kildottgytlés évente legaldbb egyszer {ilésezik (évi rendes Kiildottgy(ilés), az Elnokség altal kikiildott
meghivoban meghatarozott idében és helyen. Az egyesiilet székhelyén rendelkezésre Gll6 teriilet nem elégséges a
megrendezésre, ezért az éppen aktudlis Kiildottgytilés helyszinét az arra 52616 meghivéban kell tudatni a
Kiildottgyiilés résztvevéivel. A szamviteli beszamolo €s a Kkozhasznusagi melléklet elfogadasa miatt az egyesiilet
rendes Killdottgytlését évente mdjus 15-ig 0SSZe kell hivni. Két rendes Kiildottgyiilés kozott legaldbb 2/kettd/

hénapnak kell eltelnie.

4. A Kildottgyiilést a napirend, az idopont és a helyszin, valamint a hatarozatképtelenség esetre ugyanazon

napirenddel 5sszehivott megismeételt Kildottgytlést idépontjanak kozlésével az egyesiilet honlapjan valo

kozzététellel, valamint elektronikus levélben, a tudomasulvételt visszaigazolhatd modon valo elkiildéssel — az

Elnokség erre vonatkozé dontése alapjan — 3z elnék hivja 0ssze, a Kiildottgytlés idépontjat megeldzden legalabb

nyolc nappal torténd kiértesitéssel. 4 napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetniy’

szavazdsra jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kial%k_ijthassaéylg.r L ECh
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5. A meghivo igazolhato kézbesitésétol szamitott 3 napon beliil a tagok az Egyesiilet elnskétdl a napirend
kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsaval. A napirend kiegészitésének targydban az elnsk jogosult

donteni. Ha a napirend kiegészitése irnti kérelemrdl nem dént, vagy azt elutasiya, a Kiildottgytilés a napiren
elfogaddsdrél sz616 hatdrozat meghozataldt megeldzben kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

6. A meghirdetett napirenden csak a Kildottgytilés véltoztathat. Nem tarthato meg a Kiildsttgyfilés, ha barmely
szavazasra jogosultat elmulasztottak meghivni. Ha a Kiildott személye nem ismert, aZ egyesiileti Kildottgytlésre
sz616 meghivot a helyi és szakmai csoport vezetdjéhez, ennek ismeretlensége esetén barmely csoportbeli taghoz
kell intézni.

1. A Kildottgytilést az Elnokség elnoke, tavollétében 2 Feliigyeld Bizottsag elndke vezeti. Akadélyoztatasuk
vagy tavollétitk esetén a Kuldottgylles levezetd elndke az altaldnos vagy @ szakmai alelnok. A Kildsttgytlésrol
jegyzokonyv késziil ezen Alapszabaly IX. fejezetében meghatdrozottak szerint.

8. A Kiildottgytilésen 2 jelenlévd kildottek csak személyesen szavazhatnak. A Kiildottgytlés hatarozatképes, ha
azon a szavazati joggal rendelkezOk legalbb fele plusz egy tag jelen van. A szavazati joggal rendelkezoket mas

személy nem Kképviselheti.

9. A Kildosttgytilés illései a szervezet tagjai, @ meghivottak és az érdekeltek részére nyilvénosak, amely csak
iilésén hozhat hatérozatot, hatarozatait nyilt szavazassal hozza meg. Ha a napirend az Elnokség €s a Feliigyeld
Bizottsag tagjainak €s elnokének megvalasztsa, ¢ napirendi pontban az Elnokség €s a Feliigyeld Bizottsag tagjai
nem szavazhatnak.

10. A Kildottgyiilés — ha az Alapszabaly masként nem rendelkezik — rendes hatérozathozatali modjaként:
hatarozatait a kozgyiilésen szavazati joggal rendelkezd rendes tagok egyszerti tobbségi /50 %o + 1 6/ nyilt
szavazatdval hozza meg.
- Az 5.000.000 (6tmilli6) Ft feletti kételezettségvéllalésrél valé dontéshez a hatéarozatképes kozgytilésen
jelenlévok 2/3-0s szavazati tobbsége sziikseges.
- Az egyesillet alapszabdlyénak médositasahoz, az egyesiilet céljanak médositdsahoz és az egyesiilet

megszz’inésérol vagy mds egyesﬁlettel valo egyesiiléséré'l sz6l6 kozgyiilési diéntéshez a szavazati joggal
rendelkez6 jelenlévd tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatdrozata sziikséges-

11.A Kiildottgyiilés kizarolagos dontési jogk'drei:

- vezetd tisztségviseldk megvalasztasa és visszahivasa,
- az Elndkség, @ Feliigyeld Bizottsag €s a titkar beszamolojanak elfogadasa,

- az Alapszabaly modositasa,

- az éves koltségvetés elfogadasa,

- az dves beszamolo és kozhaszniisagi melléklet elfogadasa, '

- dontés befektetési tevékenységrol, befektetési tevékenység esetén befektetési szabalyzat elfogadasarol,

- az egyesiileti tagok €s az egyesiilet szervei Jisztségviselol/ kozott keletkezett vitak elbiralasa,

-vezetd tisztségviselc’ikkel szembeni igényérvényesités s mértékének meghatarozasa;

- Jelold Bizottsag €s elnoke megvalasztasa,

- tagdij dsszegének €s befizetése modjanak, esedékességének megallapitsa,

- a meghirdetett napirend megvéltoztatésa, kiegészitése

- tag kizérasa,

- tiszteletbeli tag felvétele,

- 5.000.000.- (6tmillio) Ft feletti kﬁtelezettségvz'\llalés.,

- az Egyesiilet jogutédldssal vagy jogutéd nélkili megszﬁnésének elhatdrozasa.
12. A megismételt Kiildottgytilést a szabdlyszertien sszehivott, de hatdrozatképtelen Kiildottgytilés meghirdetett
idépontjanak napjan, az eredeti meghivéban feltiintetett idépont napjdn meg lehet tartani, ha € tényt a
Kiildottgyiilést osszehivo eredeti meghivo tartalmazza. AZ eredeti meghivoban szerepld napirendi pontokkal,
ugyanarra a helyszinre psszehivott, megismételt Kkiildottkozgytlés 2 megjelentek szamatol fuggetlenil
hatarozatképes - figyelembe véve a torvényi rendelkezésbdl kovetkezd azon Kotottséget, hogy a minimalis tiz
fének ebben az esetben is jelen kell lenni - ha errdl a tagokat az eredeti meghivoban elore téjékoztatték.




A Kkiildott:

Kiildott az Egyesiilet helyi vagy szakmai csoportjanak tagja. Amennyiben a helyi vagy szakmai csoport tagja
egyben az Egyesiilet Elnékségének is tagja, a csoport kozgyiilésének az & személyétdl kiillonbozé mds személyt
kell delegdlnia a Kiildottgyiilésre. A kiildott a Kiildottgyiilésen csak a nevére kidllitott megbizélevél bemutatdsa
utdn vehet részt. A megbizdlevelet a helyi vagy a szakmai csoport vezetSje ldtja el igazolé aldirdsdaval. A
Kiildottgyiilésben felhatalmazasa korében rendelkezik napirend kiegészitési-javaslati, tanacskozasi és szavazati
joggal. A kiildott mandatuma egy évre szol.

5. Az Elndkség

5.1. Az Elntkség 15 /tizendt/ tagu, tagja csak egyesiileti tag lehet. Tagjai: elndk, két alelndk, elndkségi tagok.
Ugyrendjét maga 4llapitja meg. Az tigyrendet és annak modositasat a kovetkezd Kiildottgydilés fogadja el, rendes
hatdrozathozatali rendje szerint. Az ElnSkség elnokét, két alelnokét és az elndkség tagjait a Kiildottgyiilés
vélasztja meg, nyilt szavazassal, rendes hatdrozathozatali rendje szerint. Az Elngkség tagjainak mandatuma négy
évre sz0l. Az elnok és az elndkségi tagok visszahivasara csak a Kiildottgyiilés jogosult.

3.2. Az Egyesiilet Elnokségének, mint az egyesiilet iigyvezetésének feladatai a Polgadri Térvénykonyv 3:80. és
3:81 §. - dban meghatdrozottak szerint:

Feladatkorébe tartozik

a). az Egyesiilet napi iigyeinek vitele, az iigyvezetés hatdskorébe tartozd iigyekben a dontések meghozatala;

b). a beszdmolok elSkészitése és azoknak a kizgyiilés elé terjesztése;

¢). az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyiilés elé terjesztése;

d). az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndldsdra és befektetésére vonatkozo, a kozgyiilés hatdskorébe
nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtdsa;

e). az egyesiilet jogszabadly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitdsinak és a tisztségvisel6k
megvalasztdsanak elGkészitése;

. a Kiildottgyiilés dsszehivdsa, a tagsdg és az egyesiilet szerveinek értesitése;

8). az iigyvezetd szerv dltal dsszehivott Kiildotgyiilés napirendi pontjainak meghatdrozdsa;

h). részvétel a Kiildottgyiilésen és vdlaszadds az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

i).a tagsag nyilvantartdsa;

J)- az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

k). az egyesiilet mitkodésével kapcsolatos iratok megdrzése;

1). az egyesiiletet érinté megsziinési ok fenndlldsdanak mindenkori vizsgdlata és annak bekovetkezte esetén az e
torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

m). az alapszabdly felhatalmazdsa alapjdn a tag felvételérdl vald dontés.

3.3. A Kuldottgyiilés dsszehivdsa:

Az iigyvezetS szerv — jelen esetben az Elnokség - koteles a kozgyiilést dsszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabdl, ha

a). az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

b). az egyesiilet eldreldthatélag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni; vagy

¢). az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Az Elnokség dont a Kiildottgytilés Osszehivasatol és minden olyan kérdésrdl is, ami nem tartozik a
Kiildottgyiilés kizarélagos hataskorébe. Az Elnokség az elndk utjan a Kiildottgyiilésnek tartozik beszamolni.

5.4. Az Elnokség évente legalabb négyszer iilésezik az Egyesiilet székhelyén, vagy a meghivoban feltiintetett
helyen. Az iilések tagjai és a meghivottak részére nyilvanosak és azokat az elndk hivja egybe. Az iiléseken az
Elnokség tagjain kiviil az Egyesiilet mas vezet tisztségviseldje, ugymint a titkar, valamint a Feliigyeld Bizottsag
tagjai is részt vesznek.

Az elndkség ilése akkor hatérozatképes, ha azon az elndkségi tagoknak legalabb felénél tobben jelen vannak. Az
iilésre sz6l6 meghivot postan, telefaxon vagy elektronikus tton torténd értesitéssel, az atvételt igazold médon
irasban, a hely, id6 és a napirend kozlésével az iilést megelz6 3. napig kell eljuttatni az Elnokség tagj
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5.5. Az Elndkség tigyrendjét a megvilasztasatol szamitott 30 napon belill maga hatdrozza meg. Az tigyrendet
vagy annak modositdsait a kovetkez6 Kiildottgytilésen elfogadasra napirendre kell tiizni. A Kiildottgyiilés
elnokségi igyrendre vonatkozd hatérozatait 15 napon beliil végre kell hajtani.

5.6. Az Elnbkség hatarozatait {ilésén - az Alapszabaly eltéré rendelkezése hidnyaban - egyszerii tobbséggel, a
jelenlevd tagok 50 %-a + 1 f& érvényes szavazataval, nyilt szavazassal hozza meg. Az iilés hatdrozatait a

Feliigyeld Bizottsag elnkének és a helyi és szakmai csoportok vezetdinek is meg kell kiildeni.

5.7. Az Elnokség nevében a titkar késziti el és az elndk terjeszti a Kiildsttgyiilés elé az egyesiilet egy éves
miikodésérdl, pénziigyi és jovedelmi helyzetérol elkészitett beszamolét és annak koézhaszniisagi mellékletét.

6). Az Egyesiilet tisztségviseldinek jogosultsdgai és feladatai tisztségiikhoz kapcsolédban:

Az Egyesiilet elnoke:

1. Az Egyesiilet elnoke 6ndlléan képviseli az Egyesiiletet személyek, hatosagok, bir6sagok, mas allami és
6nkormanyzati szervek elétt. Ezen képviseleti jogat irasban, meghatarozott iddre, a képviseleti jogosultsag
tartalmi meghatdrozasaval - az egyesiilet alelndkeire, azok tartds akadélyoztatdsa esetén az egyesiilet tagjara
atruhazhatja. Az Elnokség elnoke tevékenységérdl az Elndkségnek és a Kiildottgyiilésnek tartozik beszdmolni.

2. Az elndkét a Kiildottgyiilés valasztja meg, négy éves idétartamra, a szavazésra jogosult résztvevék egyszerii
tobbségével, nyilt szavazassal.

2.1/._Az elndk feladatai:

- az Egyesiilet képviselete és iranyitasa,

- a kiildottgytilési és elnokségi hatarozatok végrehajtasa,

- az elndkség tevékenységének kozvetlen iranyitasa,

- a Titkér operativ iranyitasa,

- utalvanyozasi jog gyakorlasa,

-munkaltatéi jogok gyakorldsa, valamint az egyesiilettel megbizotti jogviszonyban levok
szerzOdéskotési- és tevékenységiik felett ellendrzési jog gyakorlasa.

2.2/. Az 4ltaldnos alelndk feladatai:
- a kiildottgytilési és elnokségi hatarozatok végrehajtasa,
- részvétel az elndkségi hatarozatok eldkészitésében.
- utalvanyozasi jog gyakorlasa,
- az elndk akadélyoztatasa esetén az elnoki feladatok ellatasa teljes jogkorrel.
- az egyesiilet 6nall6 képviselete az elndk vagy a szakmai alelndk akadalyoztatasa esetén.

2.3. A szakmai alelnik feladatai:

- a kiildottgyiilési és elndkségi hatdrozatok elokészitése és végrehajtasa,

- az egyesiilet évfordulokhoz, személyekrél valo megemlékezésekhez vagy mas eseményekhez
kapcsolddé elokészité feladatainak szervezése, iranyitasa,

- a Titkar ltal készitendd éves beszamolo6 és annak kdzhasznisagi mellékletének véleményezése, ezen
munka ellendrzésének az elnokség felé valé beszamolasa,

- az egyesiilet 6ndll6é képviselete az elnok vagy az altalanos alelnok akadalyoztatdsa esetén,

- utalvanyozasi jog gyakorlasa,
- az egyesiilet folyamatos miikodéséhez kapcsol6dé szakmai feladatok végrehajtasa és a Titkar szamara a napi
teendok és feladatok meghatarozasa e kozos tevékenységiikben,

- a tagokkal és az egyiittmiikodo tarsadalmi szervezetekkel valo kapcsolat tartasa.

- az elndk akadalyoztatasa esetén az elnoki feladatok ellatasa teljes jogkorrel.

Az alelnokok a jelen Alapszabdlyban rogzitett fenti feladataiknak az adott targyév munkatervéhez kapcsolédo
végrehajtdasat egymastol dtvallalhatjak, az egymdstdl dtvdllalt aktudlis feladat-megosztdst az elndkségnek jéva
kell hagynia a kévetkezd iilésén.

2.4. A titkar feladatai:

1. A titkér feladata az Egyesiilet operativ ligyeinek intézése az elntkségi iilések kozotti idos

miikodésének, személyi €s technikai feltételeinek napi biztositasa, ezen tul az egyesﬁlet{
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szakmai szervezetekkel a folyamatos kapcsolattartas. Ezen tal feladata tovabba az Egyesiileten kiviili
személyekkel, hat6sagok, birésagok, mas allami és onkormanyzati szervekkel, mas tarsadalmi szervezetekkel,
Kiilfoldiekkel szakmai iigyekben az aktualis feladatokhoz kapcsolodo rendszeres egyeztetés és kapusolattartas. A
titkar tevékenységét a Kiildsttgyiles alkalmatlansag, osszeférhetetlenség, vagy jogszabalyt, az Alapszabalyt, a
megbizasi szerzodést sértd magatartasa miatt felfiiggesztheti.
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2. Az egyesiilettel munkaviszonyban dll6 személyek napi munkavégzéséhez kapcsolédo feladatainak irdnyitdsat
végzi azzal, hogy e korbe tartozé dontéseinek meghozatala elott koteles kikérni a vezetd tisztségviselok
véleményét. A titkéar feladatai elldtasa sordan 30.000.-Ft- felhaszndldsdig egyediil dont, az ezen feluili 6sszegrol

valé kotelezettségvallalashoz az Elnokkel vagy az alelnokokkel kdzosen torténd alairas sziikséges.

3. A titkar tevékenységét megbizdsi szerzédés alapjdn, vagy munkaviszonyban ldtja el. A titkarral
munkaszerz6dés hatdrozatlan iddre, vagy hatérozott idére kothetS. A titkdrral szemben megbizds esetén a
megbizé jogait, munkaviszonyban torténé foglalkoztatds esetén pedig a munkdltatoi jogokat az elnok gyakorolja.
A titkar megbizasarol illetve munkaviszonyban torténd alkalmazasarol, dijazasanak dsszegérdl az Elnskség dont,
rendes hatarozathozatali rendje szerint.

A Feliigyelé Bizottsag

1. A Feliigyeld Bizottsag 3 tagi. Elnokét és tagjait a Kiildottgyiilés négy évre valasztja. Tagjai csak egyesiileti
tagok lehetnek. A Feliigyeld Bizottsigba az Egyesiilet elnoke és az elnokség tagjai nem véalaszthatok.

2. Feladata: az egyesiileti szervek, valamint a jogszabalyok, - az alapszabdly és az egyesiileti hatdrozatok
végrehajtdsanak, betartdsdnak ellendrzése. Ennek sordn 2 vezetd tisztségviseloktol jelentést, az Egyesiilet
munkavallal6itol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabbéa az Egyesiilet konyveibe és irataiba
betekinthet, azokat megvizsgilhatja. A Feliigyeld Bizottsag munkéjarél az elntkségnek felnivasra, a rendes
Kiildottgyiilésen, avagy egyébkeént ilyen napirend esetén kdteles beszamolni.

3. A Feliigyel Bizottsag {igyrendjét maga 4llapitja meg, melyet a kivetkez6 rendes Kiildottgytilés fogad el.

3.1. A Feliigyel6 Bizottsag uiléseit a Feliigyeld Bizottsag elndke hivja dssze, az {ilést legalabb harom nappal

megelézéen. A kiértesités irasban torténik, faxon, vagy az atvételt igazolo postal vagy elektronikus tuton, az
iilésre sz6l6 meghivoban feltiintetve annak napirendjét, helyét és idépontjat.

4. A Feligyeld Bizottsag Kkoteles az intézkedésre jogosult az iigyvezetd szervet tajékoztatni €s annak
sszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy

- az Egyesiilet miikddése soran olyan jogszabdlysértés vagy az Egyesiilet érdekeit egyébként sulyosan
sérté esemény (mulasztas) tortent, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve
enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé,

- a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapoz6 tény meriilt fel.

5. Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a Feliigyeld Bizottsag inditvanyara — annak megtételétd] szamitott
harminc napon beliil — dssze kell hivni. E hataridd eredménytelen eltelte esetén a Vezetd szerv dsszehivasara a
Feliigyeld Bizottsag jogosult.

6. Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyredllitasa érdekében a szitkséges intézkedéseket nem teszi
meg, a Feliigyeld Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellat6 szervet.

XI. Az Egyesillet szerveire és vezetd tisztségviseldire vonatkozé kozos szabélyok

1. Az Egyesiiletben vezetd tisztségviseld olyan magyar allampolgar, Magyarorszagon letelepedett, illetdleg
magyarorszagi tartozkodasi engedéllyel rendelkez6 nem magyar allampolgér lehet, aki nem all a kozigyektol
valé eltiltas hatalya alatt és vele szemben Osszeférhetetlenség nem allapithaté meg.

2 A tisztségviseldk tevékenységiiket — a Titkar kivételével - tarsadalmi munkédban latjak el, tiszteletdijra nem,
csak e tevékenységiikhoz kapcsolodo, igazolt koltségeik megtéritésére jogosultak.

3. Az Elnokség, a szakmai csoportok kozgylilésérol és Kiildsttgyilés iléseir6l jegyzokonyv késziil, amely
tartalmazza a kisebbségi véleményeket, javaslatokat is, azaz a hatdrozat mellett és ellene szavazdk, valamint
tartézkodok szamdt is. A jegyzOkonyvet a levezetd elndk és a tagsag altal rzlegvélasztottj 6konyvvezetd
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hitelesiti. A jegyzokonyv mellékletét képezi az iilésrdl készillt jelenléti iv. A jelenléti iv legaldbb a
Kiildottgyiilésen résztvevd személy nevét, addéazonosits jelét és aldirdsdt tartalmazza, ha a kiildott helyi vagy
szakmai csoportot képvisel, akkor a kilds csoport nevét is fel kell tiintetni a jelenléti iven. Dontéscikot
hatarozatba foglaljak: a Hatdrozatok Téra olyan nyilvantartds, amelybdl a vezetd szerv dontésének tartalma,
idépontja és hatdlya, illetve a dontést tdmogatok és ellenzék szdmardnya, ha lehetséges személye is
megéllapithato.

4. Az egyesiilet vélasztott és hivatali szerveinek miikddési rendje, a szolgaltatasok igénybevételének modja, a
miikodéssel kapcsolatos iratokba valé betekintés rendje és modja az egyesiilet honlapjén nyilvanosan is
megtekintheték. Ugyancsak a honlapon teszik kozzé az egyesiilet szervei 4ltal hozott dontéseket és
hatirozatokat, az éves beszamolét és annak kozhasznusagi mellékletét is. Az éves beszdmolot és annak
kozhaszniisdgi mellékletét - a honlapon torténd kozzététel mellett - minden év mdjus 31. napjdig kozzététel és
letétbe helyezés céljabdl meg kell kiildeni az Orszdgos Biroi Hivatalnak is.

5. Az, akire nézve a vezetd szerv dontése alapjan a jegyzokonyv hatarozatot vagy dontést tartalmaz, jogosult azt
frasban is megismerni, - a dontésnek az érintett felé a hatarozat meghozatalat kéveté 15 napon beliili — atvételre
alkalmas médon - kiértesitéséért - az Egyesiilet elnoke felelds.

6. Ulések nyilvanossdga: A Kiildottgyiilés, az Elnokség és a FeliigyelS Bizottsdg iilései tagjai, az érdekeltek és a
meghivottak részére nyilvdnosak.

7. Jelolés és valasztas: Az egyesiilet szerveibe és tisztségeire a jelolés és a szavazas nyiltan torténik. Az adott
tisztségre azt a személyt kell megvalasztottnak tekinteni, aki a szavazatok egyszer(i tobbségét megkapta.

XII Osszeférhetetlenségi szabslyok
1. Nem lehet az Egyesiilet tagja politikai part vagy mas politikai szervezet.

2. A vezetd tisztségviseld eldzetes hozzajarulas nélkiil nem allhat tagsdgi viszonyban olyan szervezettel,
amelynek tevékenysége sérti az Egyesiilet céljait. Olyan szervezetnek sem tagjai, sem valasztott tisztségviseldi
nem lehetnek, attol megbizast, meghatalmazast nem fogadhatnak el, részére szolgaltatist nem nyujthatnak, tle
szolgaltatast nem fogadhatnak el, kivéve, ha azt jogszabaly irja eld. A hozzajaruldst az elndkség adja meg. A
fentiekkel ellentétes magatartas kizarasi vagy felmondast ok.

3. Hatdrozathozatal: Az egyesiilet tagjai és szervei a dontéshozé szerv iilésén szavazdssal hozzdk meg
hatdrozataikat.

3.1. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelSsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta elényben
részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kotni;

¢) aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitdja;

e) aki a dontésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolatban dll; vagy

) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

4. A vezetd tisztségviseldvel szembeni kovetelmények és kizdré okok:

4.1. Vezetd tisztségvisel§ az a nagykorii személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége elldtdsdhoz
sziikséges korben nem korldtoztdk.

4.2. A vezet6 tisztségviseld iigyvezetési feladatait személyesen koteles elldtni.

4.3. Nem lehet vezetd tisztségviselG az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsdgvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett elGélethez fiiz6dS hatrdnyos kivetkezmények alol nem mentesiilt.

4.4.Nem lehet vezetd tisziségviselé az, akit e foglalkozdstdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozdstdl
Jjogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytaté jogi személy
vezeld tisztségviseldje nem lehet.

4.5. Az eltiltdst kimondd hatdrozatban megszabott idStartamig nem lehet vezeltd tisztségviseld az,

vezeltd tisztségviseldi tevékenységtol.
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5. A Feliigyeld Bizottsdg:

A Feliigyel6 Bizottsag tagja az a nagykorii személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége elldtdsdhoz
szitkséges korben nem korldtoztdk. Nem lehet a feliigyelSbizottsdg tagja, akivel szemben a vezetd
tisztségviselSkre vonatkozo kizdré ok dll fenn, tovabbd aki vagy akinek a hozzdtartozdja a jogi személy vezetd
tisztségviseldje. Tagjai a bizottsdg munkdjdban személyesen kitelesek részt venmi. Tagjai az egyesiilet
elnokégétdl fiiggetlenek, tevékenységiik sordn nem utasithatok. Visszahivdsukra az Elnokség erre vonatkozd
elbterjesztése alapjdn a Kildottgyiilés jogosult akkor, ha bizonyithaté tények alapjdn vele szemben e fejezet 4.3. ,
4.4. pontjaban meghatdrozott kizdré ok fenndlldsdrol szerez tudomdst az Egyesiilet elnoksége, vagy bdrmely
tagja, vagy e tény fenndlltdrol barmely tag az Elnokséget értesiti.

6. Az Egyesiilet megsziinését kovetd hdrom évig nem lehet mds kézhasznii szervezet vezetG tisztségviselGje az a
személy, aki kordbban olyan kozhasznii szervezet vezeld tisztségviseldje volt - annak megsziinését megelz6 két
évben legaldbb egy évig -,
a) amely jogutid nélkil sziint meg ugy, hogy az dllami adé- és vamhatésagndl nyilvantartott adé- és
vdmtartozdsadt nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatésdg jelentds osszegii adéhidnyt tart fel,
¢) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatésag iizletlezdrds intézkedést alkalmazott, vagy iizletlezdrdst
helyettesitd birsdgot szabott ki,
d) amelynek adészamdt az dllami ado- és vdmhatésdg az addzds rendjérdl szolé térvény szerint
felfiiggesztette vagy torolte.

7. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kozhasznli szervezetet
elézetesen tdjékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kézhasznii szervezetnél is betolt.

XIII. Az Egyesiilet gazdalkod4sa

1. Az Egyesiilet csak az egyesiileti célja megvaldsitdsaval kozvetleniil oOsszefiiggd gazdasdgi tevékenység
végzésére jogosult.

1.1 Az Egyesiilet miikodésének pénziigyi alapjat bevételei képezik. Az Egyesiilet vagyona a tagdijakbol,
adomanyokbdl, palyazat utjan elnyert bevételbol és az Egyesiilet altal céljai megvaldsitdsa érdekében végzett
kozhasznu vallalkozdsi tevékenységbol képzddik. Az adomanyok és felajanlasok elfogadasarél, ha az
Alapszabaly mésként nem rendelkezik, az Elnokség hataroz. Az Egyesiilet nyilvantartdsait a hatalyos
jogszabalyok konyvvezetési szabalyai szerint végzi.

1.2. Az Egyesiilet vagyondt céljdnak megfeleléen haszndlhatja, vagyondt nem oszthatja fel tagjai kozétt, és a
tagok részére nyereséget nem juttathat. Az Egyesiilet tartozésaiért a tagok tagdijfizetési kotelezettségiikon tul
nem felelnek.

2. Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem folytat. Befektetési tevékenység esetén az elnokség befektetési
szabalyzatot készit, amelyet a Kiildottgytilés rendes hatarozathozatali rendje szerint fogad el.

Az egyesiilet, mint kozhasznii szervezet gazddlkoddsdra vonatkozo kiilonos szabdlyok

1. Az Egyesiilet a vezetd tisztségviseldt, a tdmogatot, az onkéntest, valamint e személyek kozeli hozzdtartozdjat
- a barki dltal megkotés nélkiil igénybe vehets szolgdltatdsok, illetve az egyesiilet dltal tagjdnak a tagsdgi
Jjogviszony alapjdn nyujtott, létesité okiratnak megfeleld juttatdsok kivételével - cél szerinti juttatdsban nem
részesitheti.

2. Az Egyesiilet bdarmely cél szerinti juttatdsat — az Elnékség erre vonatkozd ajanldsa alapjdan, annak a
Kildongyilés ditali elfogaddsa esetén - pdlydzathoz kotheti. A palydzati felhivds nem tartalmazhat olyan
Seltételeket, amelyekbdl - az eset dsszes koriilményeinek mérlegelésével - megdllapithato, hogy a pdlydzatnak
elére meghatdrozott nyertese van (szinlelt palydzat). Szinlelt pdlydzat a cél szerinti juttatds alapjdul nem
szolgdlhat.

3. Az Egyesiilet, mint kiézhasznii szervezet, valtot, illetve mds hitelviszonyt megtestesit értékpapirt nem

bocsdthat ki. Tovdbbd nem vehet fel gazdasdgi-vdllalkozdsi tevékenységének fejlesztéséhez kozhaszmi
tevékenységét veszélyeztetd mértékii hitelt.
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4. Az Egyesiilet, mint kozhaszmi szervezet éves beszamoldjdba, kozhasznisdgi mellékletébe - az Egyesiilet
elnokéhez intézett irdsbeli kérelem alapjdn meghatdrozott idGben - barki betekinthet, és abbdl sajat koltségére
mdsolatot készithet.

XIV. Az Egyesiilet képviselete és jegyzése

1. Az Egyesiilet az Elnokség elnike és az alelnokiok ondlléan képviselik személyek, hatésagok, birésagok, mas
allami és 6nkormdnyzati szervek elott. A torvényes képviselok képviseleti jogukat eseti jelleggel vagy konkrét
ligyekben mas vezetd tisztségviselokre vagy két egyiittesen eljaro egyesiileti alkalmazottra 4truhzhatjak.

2. E képviseleti joguk alapjan az Egyesiilet jegyzésére az Elndkség elnoke és az alelnokok onalléan jogosultak a
kozjegyz6 elott elkészitett alairasi cimpéldanyukban meghatarozottak szerinti alafrassal.

3. Az Egyesiilet bank elotti jegyzésére az elnok és az alelnokok ondlléan, akaddlyoztatdsuk esetén a titkdr a
banki aldirdsi kartonon szerepld egy elnokségi taggal kizosen jogosult utalvanyozdsra. A titkar akadalyoztatasa
vagy tevékenységének felfliggesztése esetén az Elnokség elnidke és az alelnokok ondlléan, akaddlyoztatdsuk
esetén pedig a banki aldirdsi kartonon szerepld két elndkségi tag kozos aldirdssal jogosult utalvdnyozdsra a
bank elétt.

XV. Zaro rendelkezések
1.4z Egyesiilet megsziinése: az egyesiilet jogutéddal vagy jogutdd nélkiil szinik meg.

1.1. Jogutédldssal torténd megsziinés: az Egyesiilet csak egyesiilettel egyesiilhet és csak egyesiiletekre vilhat
szét.

1.2. A jogutdd nélkiili megsziinés: Az Egyesiilet jogutéd nélkiil megsziinik, ha
a). megvaldsitotta céljat vagy céljanak megvaldsitdsa lehetetlenné valt, és uj célt nem
hataroztak meg, vagy
b). tagjainak szdma hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

2. A jelen Alapszabaly-mdédosités az elfogadasa napjén Iép hatalyba.

3. A jelen Alapszabadly dital nem részletezett kérdésekben a 2013. évi V. torvény: A Polgari Torvénykonyv /Ptk./,
és a2011. évi CLXXV. Torvény /Ectv./ rendelkezései az irdnyaddak.

AN

Budapest, 2016. februdr 25. LTS RPN
Raday Mihaly elnok

Igazolom, hogy az Alapszabaly jelenlegi egységes szerkezetbe foglalt szove, egfelel az alapszabdly-
médositdsok alapjdn hatdlyos tartalmdnak. A jelen Alapszabaly-modostt st késgitettem és ellenjegyzem,
Budapesten, 2016. februdr 25. napjdn:
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